
主任、實習負責老師平安，

        請轉知各位老師多多⿎勵學⽣申請(6/1-10/31)，5⽉中旬會由⼈資發文通知學校，再請學校留意，詳閱⽅案施⾏辦法
與申請書內容，

謝謝，實習負責督導⻑劉雅惠敬上

 

 事由：『護理⼈員就學獎勵⾦』⽅案

適⽤對象：

(1)適⽤對象區分⼤學/技術學院或五專五年級，於新學年度開始，可申請本院護理獎助學⾦。

a1.公私立⼤學、技術學院護理系在學學⽣，可⾃⼀年級開始。

a2.五專五年級，於新學年度開始。

(2)獎助⾦額及名額：每學年獎助學⾦13萬元，每學年度獎助名額10名。

(3)到職後履⾏之服務義務︰

a1.補助⼀年，須簽立義務約⼀年。

a2.補助⼆年，須簽立義務約⼆年。

a3.補助三年，須簽立義務約三年。

a4.若⼤學、四技學制，⾃⼀年級起申請⾄四年級，四年的義務約為三年。(主要⿎勵⾃⼀年級即簽約）

(4)違約賠償之罰則：需將補助的獎助學⾦"全額" 繳回。 

 

 

護理部敬上 (公告者:黃婉如護理師)

￭￭￭￭………………………………………………………￭￭￭￭

　秉持耶穌基督愛⼈精神，

　實現醫療、傳道、服務、教育、研究的任務，

　提供全⼈護理照護。

￭￭￭￭………………………………………………………￭￭￭￭



護理部留任措施

2023.04.06



1.適用對象：
(1)適用對象區分大學/技術學院或五專五年級，於新學年度開始，可申請本院護理獎
助學金。
a1.公私立大學、技術學院護理系在學學生，可自一年級開始。
a2.五專五年級，於新學年度開始。

(2)獎助金額及名額：每學年獎助學金13萬元，每學年度獎助名額10名。

(3)到職後履行之服務義務︰
a1.補助一年，須簽立義務約一年。
a2.補助二年，須簽立義務約二年。
a3.補助三年，須簽立義務約三年。
a4.若大學、四技學制，自一年級起申請至四年級，四年的義務約為三年。(主要鼓
勵自一年級即簽約）

(4)違約賠償之罰則:需將補助的獎助學金"全額" 繳回。

2023.04.06簽呈

➢ 『護理人員就學獎勵金』方案
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